NPOTOKOJI IMPO HAMIPH

CTBOPEHHS

YKPATHCBKO-ITIOJIBCBKOT O
IIEHTPY HABUAHHS TA TPAHC®EPY
TEXHOJIOI'TH

Croponwu:

XMenbHULBKUN NepKaBHUH YHIBepcHTET
YKPATHA

29016 M. XMENBHUIBKUH

BYyJ. IHCTHTYTCBKa, 11,
Ta

Kpakiscekuii mosiitexniuaui yaisepentet iM. Tageyma Koctiomko
[TOJIBIIA
31-864 Kpaxis

ByJs1. Bapmagceka, 24,



KepyO4HCh IOCTaHOBaMH TpakraTy Mix VYkpaiHoioo Ta Ilonbiero mpo

n00poCyciICTBO, MPUS3HI BIJHOCHHH Ta CIIBIpaIo, Bix 18 Tpasus 1992p.,

OIUPAlOYHUCE HA TIOCTAHOBH:

- VYrogu mix VYpspom Yipainu i Vpsmom [Monsini npo chismpaigo y
rajny3ax KyJIbTypH, HayKH 1 ocBiTH, Bix 20 TpaBHs 1997p.,

- VYromu mpo cmiBpoOIiTHHUTBO Mix MIHICTEPCTBOM OCBITH | HayKH
Vkpainu 1 MiHicTepcTBOM HallioHaIBHOI OCBITH Ta cropTy Pecmybmiku
[Tonba, Bix 02 mumas 2002 p.,

- Yromd mnpo cHiBpOOITHULTBO MiK XMEJIbHHIBKUM JIepyKaBHHM
yHiBepcuteToM 1 KpakiBCbKUM  MOMITEXHIYHMM  YHIBEPCHTETOM
im. T.KocTtromku, Big 14 nucronana 2002 p.,

- Yromu mpo cmiBmpair MiXK [HCTHTYTOM MexaHIKM |1 iH(pOpMaTHKH
XMeNbHUIBKOTO  JepiKaBHOTO  yHiBepcHTeTYy Ta  MexaHiYHHM
(GakynbTeTOM KpakiBcekoro MO TEXHIYHOTO YHIBEpCHTETY

im. T.KocTromku, Big 11 mortoro 2003 p.,

JNOTPUMYIOYMCh NpUHUMNIB bonoHeskol aexnapauil, Big 19 uepsus 1999p.,
YCBIJIOMJTFOFOYH BXIMBICTE (DOPMYBaHHS €JIMHOIO €BPOINEHCHKOTO INPOCTOPY
BHIIOI OCBITH | pO3BHTKY B3a€MOBHIIJHOTO  CIiBpOOITHMIITBA  MiX
YHIBEPCUTETaMH B OCBiTHiIM, HAyKOBii, EKOHOMIYHiH, TeXHOJOrIUHIH Ta

KyIbTYpPHIHN cepax,

3aCBiAYYIOTH CBOI HAMipH CHiBHpalli 3 METOKW CTBOPEHHA y XMEIbHHIBKOMY
Jlep’KaBHOMY YHiBepcHTeTi YKpalHCBKO-IIOJILCHKOTO IIEHTPY HaBYaHHS Ta

TpaHcdepy TEXHOJIOTiH, 0 cKliaay SKOro MaloTh YBIHTH:

. LleuTp  yKpaiHCBKO-TIONBCBKOI — CmiBmpami 3 peanisauii  Ta

KOOP/IMHYBAHHS CIIJIEHUX OCBITHIX i HAYKOBHX IIPOEKTIB.



. LlenTp migrotoBkH cnemiamicTiB 3 cepTudikauii Ta MiIBUILEHHSA

SKOCTI BHpPOOHHMILTBA IPOAYKLIl 1 OXOPOHH HAaBKOJHIIHBOIO
CepeloBHIIa.
. [lenTp Tpanchepy TEXHOIOTIH.

VxpalHCBKO-TIONBCHKUE 1IeHTp HABYaHHA Ta TpaHC(epy TEXHONOTIH TaKoxK
3alydaTiMe MpogecopchbKO-BUKIANAUBKUN CKIal [0 CIUIBHOI HayKOBO-

OCBITHBOI POOOTH.

CTBOpeHHS HaBYaJIbHO-HAYKOBO-TEXHOJOIYHOTO KOMILIEKCY 3JiiicHio-
BATUMETHCH IIiCAA IIOTOJKEHHS 3 BiMOBIAHMMH OpraHamMH JepXaBHOL

aZIMiHiCcTparii.

Jlauuii poTOKOJ € MiZICTABOIO /sl YKIaJaHHsA OKPEMHX Yo Ta PO3poOKH
nporpaM, B SKHX BH3HAYaTHMYTHCS TePMiHM i YMOBH BHMKOHaHHs DOOIT 3a

BKa3aHWUMH HarpaMKaMH.

afEn & 2004 p. » Z» i 2004 p.
Pextop Pekrop

XMenpHUIBKOTO IeP:KaBHOIO KpakiBCchKOT0 NOMTITeXHIYHOTO
YHIBEPCHUTETY yHisepcuTeTy iM. T.KocTromku

S

%’/g&ﬂ —npod. M.E. Ckuba npo¢. M. XmaHoBChKHI




POROZUMIENIE

MIEDZY
CHMIELNICKIM PANSTWOWYM UNIWERSYTETEM
1
POLITECHNIKA KRAKOWSKA IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI

W SPRAWIE UTWORZENIA

UKRAINSKO-POLSKIEGO CENTRUM EDUKACJI 1
TRANSFERU TECHNOLOGII

Chmielnicki Panstwowy Uniwersytet (ChPU)
-~ Ul Instytucja 11

29016 Chmielnickij

UKRAINA

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki (PK)
Al. Jana Pawta I 24

31-864 Krakow

POLSKA



Chmielnicki Panstwowy Uniwersytet i Politechnika Krakowska im.

Tadeusza Kosciuszki, zwane dalej ,,Stronami”,

opierajac si¢ na postanowieniach Traktatu migdzy Ukraing a Rzeczpospolita
Polska o dobrym sasiedztwie, przyjaznych stosunkach i wspélpracy z 18 maja
1992 roku,

kierujac si¢ postanowieniami:

- Umowy miedzy Rzadem Ukrainy a Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej o
wspotpracy w dziedzinie kultury, nauki i o§wiaty z 20 maja 1997 roku,

- Umowy o wspolpracy miedzy Ministerstwem Os$wiaty i Nauki Ukrainy i
Ministerstwem Edukacji Narodowej Rzeczypospolitej Polski z dnia 02 lipca
2002 roku,

- Umowy o wspoélpracy migdzy Chmielnickim Panstwowym Uniwersytetem i
Politechnikg Krakowska im. T. Kosciuszki z 14 listopada 2002 roku,

- Umowy o wspolpracy miedzy Instytutem Mechaniki i Informatyki ChPU i
Wydziatem Mechanicznym PK z 11 lutego 2003 roku,

uwzgledniajac postanowienia Deklaracji Bolonskiej z 19 czerwea 1999roku,
a takze uswiadamiajac wysokie znaczenie tworzenia jedynej przestrzeni
europejskiej w szkolnictwie wyzszym oraz rozwoju wzajemnie wygodne]

wspolpracy w dziedzinie nauki, o§wiaty, ekonomiki, techniki i kultury,

oswiadczajg swoje zainteresowanie w prowadzeniu wspélnych dziatan w
kierunku utworzenia na bazie Chmielnickiego Panstwowego Uniwersytetu
Ukrainsko-Polskiego Centrum Edukacji i Transferu Technologii , w sktad ktorego

wejda:



- Centrum Ukrainsko-Polskiej Wspolpracy, koordynujace realizacja
wspdlnych projektdw oswiatowych, naukowych oraz organizacjg wymian
akademickich.

- Centrum szkolenia specjalistow ds. certyfikacji i podwyzszenia jakosci
technologii oraz ochrony srodowiska

- Centrum Transferu Technologii.

Niniejsze porozumienie upowaznia do zawarcia dodatkowych umoéw oraz
opracowania programow, w ktorych beda okreslane terminy i warunki

wykonywania prac w/w kierunkach.

5 g 2004 r. " 2 2004 r.
Rektor Rektor
Chmielnickiego Panstwowego Uniwersytetu Politechniki Krakowskiej im. T. Kosciuszki
Prof. dr hab. inz. M. Skyba Prof. zw. dr hab. inz. M. Chrzanowski



LIST INTENCYJNY

W SPRAWIE UTWORZENIA

UKRAINSKO-POLSKIEGO CENTRUM EDUKACJI I
TRANSFERU TECHNOLOGII

Strony:
Chmielnicki Panistwowy Uniwersytet (ChPU)
ul. Instytucja 11
29016 Chmielnickij
UKRAINA

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki (PK)
ul. Warszawska 24

31-155 Krakow

POLSKA



opierajac si¢ na postanowieniach Traktatu miedzy Ukraing a Rzeczpospolity
Polska o dobrym sgsiedztwie, przyjaznych stosunkach i wspolpracy z 18 maja
1992 roku,

kierujgc si¢ postanowieniami:

- Umowy migdzy Rzadem Ukrainy a Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej o
wspdlpracy w dziedzinie kultury, nauki i o$wiaty z 20 maja 1997 roku,

- Umowy o wspoélpracy miedzy Ministerstwem Oswiaty i Nauki Ukrainy i
Ministerstwem Edukacji Narodowej i Sportu Rzeczypospolitej Polski z
dnia 02 lipca 2002 roku,

- Umowy o wspolpracy migdzy Chmielnickim Panstwowym Uniwersytetem
i Politechnikg Krakowskg im. T. Kos$ciuszki z 14 listopada 2002 roku,

- Umowy o wspolpracy miedzy Instytutem Mechaniki i Informatyki ChPU 1
Wydziatem Mechanicznym PK z 11 lutego 2003 roku,

uwzgledniajac postanowienia Deklaracji Bolonskiej z 19 czerwca 1999roku, a
takze usSwiadamiajac wysokie znaczenie tworzenia wspodlne] europejskie]
przestrzeni edukacyjnej w szkolnictwie wyZszym oraz rozwoju wzajemnie

korzystnej wspétpracy w dziedzinie nauki, oswiaty, ekonomiki, techniki i kultury,

wyrazajg swoje zainteresowanie w prowadzeniu wspdlnych dziatan w kierunku
utworzenia na bazie Chmielnickiego Panstwowego Uniwersytetu Ukrainsko-
Polskiego Centrum Edukacji i Transferu Technologii , w skiad ktorego wejda:
- Centrum Ukrainsko-Polskie] Wspolpracy, koordynujace realizacje
wspolnych projektéw oswiatowych i naukowych.
- Centrum szkolenia specjalistow ds. certyfikacji i podwyzszenia jakosci
technologii oraz ochrony $rodowiska

- Centrum Transferu Technologii.




Ukrainsko-Polskie Centrum Edukacji i Transferu Technologii takze bedzie
zajmowac si¢ zasilaniem kadra naukowo-dydaktyczng podstawowej dziatalnosci
dydaktyczne;j. ‘

Utworzenie Ukrainsko-Polskiego Centrum Edukacji i Transferu Technologii
bedzie mozliwe po uzyskaniu zgody wlasciwych organéw administracji

panstwowej obu krajow,

Niniejszy list intencyjny upowaznia do zawarcia dodatkowych uméw oraz
opracowania programdw, w ktorych beda okres$lane terminy i warunki

wykonywania prac w/w kierunkach.

L En @Y 2004 1. JFa 0OY 2004 .
Rektor Rektor
Chmielnickiego Panstwowego Uniwersytetu Politechniki Krakowskigj im. T. Ko$ciuszki
) B
% Qa{wj’
Prof. dr hab. inz. M. Skyba Prof. zw. dr hLb. inz. M. ChrzanoTkski
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R Centrum Polsko-Ukrainskim

Uniwersytetu Narodowego w Chmielnickim
i
Centrum Szkolenia i Organizacji Systemow Jakosci
Politechniki Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki
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Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki (PK)
z siedzibg w Krakowie

ul. Warszawska 24

31-155 Krakéw

Polska PL

Uniwersytet Narodowy (UN)
z siedzibg w Chmielnickim
ul. Instytucka 11

29016 Chmielnicki

Ukraina UA

zwanymi dalej Stronami

§1

Umawiajace si¢ Strony o$wiadczaja, ze sj zainteresowane w prowadzeniu wspolnych dziatan

w zakresie podnoszenia kwalifikacji pracownikow uczelni i innych organizacji. Zakres wspolpracy

obejmowaé bedzie m.in.:
» STUDIA PODYPLOMOWE:

- MIEDZYNARODOWY SYSTEM ZARZADZANIA JAKOSCIA WG NORM ISO 9000

- ZARZADZANIE BEZPIECZENSTWEM I HIGIENA PRACY
— ZARZADZANIE SRODOWISKOWE - ISO 14000

— GOSPODAROWANIE ODPADAMI I SUBSTANCIJAMI NIEBEZPIECZNYMI

— INZYNIERIA MEDYCZNA

- DIAGNOSTYKA POJAZDOW SAMOCHODOWYCH - BUDOWA, EKSPLOATACIA,

NAPRAWA

— ZARZADZANIE W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

- AUDYTOR WEWNETRZNY W JEDNOSTKACH SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH

— ZARZADZANIE BEZPIECZENSTWEM INFORMACII
— LOGISTYKA I TRANSPORT DROGOWY

— SYSTEMY CAD I PRZETWARZANIE OBRAZU

— SYSTEMY SIECIOWE I BAZODANOWE

- ZARZADZANIE CHEMIKALIAMI W PRZEDSIEBIORSTWIE ZE SZCZEGOLNYM

UWZGLEDNIENIEM ROZPORZADZENIA REACH
— AUDYT ENERGETYCZNY BUDYNKOW

1/2



» KURSY SPECJALISTYCZNE:

- KURS NA ASYSTENTA SYSTEMU ZARZADZANIA JAKOSCIA
(wg kryteriow Polskiego Centrum Badan i Certyfikacji S.A.)
-~ KURS NA PELNOMOCNIKA SYSTEMU ZARZADZANIA JAKOSCIA
(wg kryteriow Polskiego Centrum Badan i Certyfikacji S.A.)
— KURS NA ASYSTENTA SYSTEMU ZARZADZANIA $RODOWISKOWEGO
(wg kryteriéw Polskiego Centrum Badan i Certyfikacji S.A.)
— KURS NA ASYSTENTA SYSTEMU ZARZADZANIA BHP
(wg kryteriéw Polskiego Centrum Badan i Certyfikacji S.A.)
— KURS NA AUDITORA WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZARZADZANIA JAKOSCIA
(wg Normy ISO 9001:2000)
— KURS NA AUDITORA WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZARZADZANIA BHP
(wg Normy PN-N-18001:2004)
— KURS PIERWSZEJ POMOCY PRZEDLEKARSKIE]
—  KURS (SZKOLENIE): SYSTEM HACCP - ZASADY, WDRAZANIE, UTRZYMYWANIE
— KURS (SZKOLENIE): AUDITOR WEWNETRZNY SYSTEMU HACCP
— DORADCA ds. BEZPIECZENSTWA W ZAKRESIE TRANSPORTU DROGOWEGO
TOWAROW NIEBEZPIECZNYCH
— PROJEKTOWANIE BAZ DANYCH - ORACLE 10g
» INSTRUKTAZE OGOLNE 1 STANOWISKOWE ORAZ SZKOLENIA OKRESOWE
W DZIEDZINIE BHP (dla pracodawcdw i pracownikow)

§2
Do wyzej wymienionego zakresu wspolpracy przedstawicielem PK bedzie dr inz. Adam Tabor,
Dyrektor Centrum Szkolenia i Organizacji Systeméw Jakosci Politechniki Krakowskiej.
Przedstawicielem UN w Chmielnickim bedzie dr inz. Georgij Drapak, Dyrektor Centrum Polsko
-Ukrainskiego UN w Chmielnickim.

§3
Umowa jest sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden w jezyku
polskim i jeden w jezyku ukrainskim, przy czym obie wersje jezykowe maja jednakowa moc
prawng. Kazda strona otrzymuje jeden egzemplarze umowy.

§4
Umow. zycie po podpisaniu przez rektora PK i rektora UN lub ich petnomocnikow.
ﬂ s AN 05 2008r.
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Pobio-Ulmiliogo DTSR Sclns | O
Uniwersytetu N’arodowego w Chmielnickim Bititechnihl Erakowsoies im. T. Koboanezki

#,/Georgij Drapak

Dri my

Dr inz. Adam Tabor
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3ATBEPIKYIO

Pektop XMCJIBLHHL'KOI‘O
HALiOHAIBHOTO YHIBEPCUTETY
npod., 1.1.H. Mukosna Ckuba
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YKpaiHCBKO-TIOJIbCHEKHM LIEHTPOM
XMeIbHHIBKOT0 HALIOHAJIBLHOTO YHIBEPCHTETY

SATBEP/KYIO

L yy)
[Pl 2

Pekrop KpakiBCchKOro NoniTeXHIYHOTO
yuiBepcurety im. T.KocTromko
npod., 1.17.H. Hozed I'apaix

2008 p.

“0’\‘/

Y b

JOMOBJIEHICTbH

i &

=
. gasiorcnien g =
IlenTpom miaroToBKH Ta opramizauii cucrem sKoCTi Tr
KpakiBcekoi nomitexniku im. Tageyma KocTiomkn ¢

XmeabHHIbKHI HalioHAIbHHH YHiBepeuTeT (XHY)

ByJ. IncturyTepka 11
29016 XmensHAULKHI
Yxpaina UA

i

KpakiBcbka noJitexnika im. Taneyma Kocriomru (KII)

By.si. Bapmagceka 24
31-155 Kpakis
Moabma PL

3paHi 1ajni CTOpOHAMH, TOMOBHJIHCH [IPO TaKe:

§1

Ilro JloMOBNEHICTh YKIaOeHO Ha OCHOBI §6 6a3zoBoi Yromu mik XHY Ta KII, BoHa cTOCYy€eThCS
criBnpai ix maposminis, 1 € gozatkom Ne 1 mo Bkasanoi Yromu. Ilimposminmamu Cropis, 1mo
yKJIam# [0 JJOMOB/IHICTE BHCTYTIAIOTE!

- Vkpaincpko-nonserkuii nentp XHY

- IlenTp miATOTOBKY Ta opraHizauii cucteM sxocti KIT

§2

CTOpOHM MIATBEPUKYIOTh, LIO0 BOHH 3alliKaBlIeHI y CHITBHHX OisiXx B 00nacTi MiJIBHIIEHHA
kBaniQikalii NpPAliBHUKIB HABYAILHHX 3aKialiB Ta IHIOMX Opradisauifi i JopydaroTs
BHIIIEHA3BAHKM [1iIpo3inamM 3abe3nedyBaTH CIBIIPAL0 B TAKHX HapAMKax:

» MICJOUILTIOMHA OCBITA:
- MDKHAPOIHA CHCTEMA VYIIPABJIIHHA AKICTIO BIATIOBITHA CTAHOAPTAM

CEPII ISO 9000

—  VIIPABJIHHS BE3IEKOIO ITPALY V BIATIOBIAHOCTI IO CTAHIAPTIB CEPIf

OHSAS 18000



—  VIIPABJIIHHS HABKOJHMIIHIM CEPEJOBHUIIIEM HA OCHOBI CTAHJAPTIB
CEPII ISO 14000

- TOCIIOIAPIOBAHHA BIAXOJAMH TA HEBE3IIEYHHMMH CYBCTAHIIIMHA

-  MEIWYHA IHXXEHEPISA

- JIIATHOCTHKA ABTOMOBUIIB — BYJIOBA, EKCITTYATAILIIS, PEMOHT

- VIIPABJIIHHA B OPTAHAX MICLIEBOI O CAMOBPSIIVBAHHA

~ BHYTPIIIHII AYJIUT B OPTAHAX CEKTOPY I'POMAJICBKHX ®THAHCOBHX
3ACOEIB

- VIIPABJIIHHA BIJHOBJIIOBAHHMH KEPEITAMH EHEPITI

—  VIIPABJIIHHA BE3IEKOIO IHOOPMAILTIT

- JIOTICTHKA TA JIOPOXHIM TPAHCIIOPT

—  VIIPABJIIHHSA JEPXXABHMMU ITAM’ ITKAMH, IX OLIIHKA TA BUKOPUCTAHHS

- CHCTEMH CAD I TIEPETBOPEHHS OEPA3IB

—  MEPEXHI CUCTEMH TA BA3H JJAHUX

—  VIIPABJIIHHA XIMIKAJLAMU HA TIIATPUEMCTBI 3 [TIPUAUTEHHAM OCOBJIHMBOI
VBATH JIO BUMOT PO3MOPSDKEHHS REACH

—  EHEPIETHYHHN AVIWUT BYIUMHKIB

» KYPCH:

~ KYPC «ACUCTEHT CUCTEMH YTIPABJIIHHA SIKICTIO»
(BinmoBigHO 10 BUMOT [T0NIBCEKOrO LEHTPY AOCHIKEHb Ta CepTH(iKaLLii)

—  KVPC «YTIOBHOBAXEHWI CUCTEMH YTIPABJITHHSA SKICTIO»
(BimmoBizHO 10 BUMOT [TONBCEKOTO LEHTPY AOCILKEHD Ta CepTH(IKALi)

- KYPC «ACHCTEHT CHCTEMH VIIPABJIIHHA HABKOJIHIIIHIM CEPEJOBHIITEM>»
(BianosimHo J0 BHMOT [TONBCHKOrO IEHTPY AOCIIDKEHB Ta CepTHIKaLLi)

- KYPC «ACHUCTEHT CHCTEMH YTIPABJITHHA BE3ITEKOIO ITPAITI»
(BizmoBinHo 10 BHMOT [TONBECEKOTO IEHTPY JOCITLDKEHE Ta CEpTH(IKaILi)

- KYPC «BHYTPIILHIA AYAUTOP CUCTEMH YTIPABJIIHHS SKICTIHO»
(BigmosigHO Ao cranmapty SO 9001:2000)

- KVYPC «BHVTPIIIHIA AVIUTOP CHCTEMH YIIPABJIIHHS BE3IEKOIO ITPAIT»
(BimmosimHo 10 cranpapty OHSAS 18001:2004)

- KYPC IMEPLIOI MEJMYHOI IOTIOMOTH

- KVYPC (IIIAIOTOBKA): CHCTEMA HACCP — ITPABHJIA, BITPOBADKEHHA,
IATPHUMYBAHHA

- KVPC (IIArOTOBKA): BHYTPIIIHIA AYIMTOP CUCTEMH HACCP

— PAJIHMK 3 BE3IIEKH B I'AJTY3I IIEPEBE3EHb HEBE3ITEYHHUX TOBAPIB
ABTOMOBUIBHUMHU NOPOI AMKA

- TPOEKTYBAHHA BA3 JAHUX - ORACLE 10g

» [HCTPYKTAJXI 3ATAJIBHI [ HA POBOUYMX MICLIAX, A TAKOX IMEPIOIMYHI
TMIITOTOBKH B OBJIACTI BE3ITEKH ITPALI (a1 po6oToxaBLiB Ta NpaiiBHHKIB)

§3
CTOpOHH TIiATBEPIXKYIOTh, IO NPEICTABHHKAMH Y CILBIpALi 3TiJHO 13 HABENEHWM BHIIE
nepefqikoM BucTynatumyTh: Bix XHY — kT.H. ['eoprii Medoaniiiosua [panak, dupextop
Vkpainceko-nonscekoro uentpy XHY, Bin KIT — wrH. Amam Tabop, [upexktop Llentpy
MiroTOBKH Ta opraxizauii cuctem sikocTi KIT.



§4
JIOMOBJIEHICTh VKJIAJEHO B YOTHPHOX TMPUMIPHUKAX, ABA 3 HUX — YKPAiHCHKOH) MOBOIO i 1Ba —
TOMBECHKOI0, TIPH 4OMY 00HIBI MOBHI Bepcii MaloTh 0OHAKOBY HOpHIHIHY cHiIy. Koxna 31 CTopin
OTPHMYE Z1Ba MIPUMipPHHKH J{OMOBIEHOCTI.

§5
JIOMOBIEHICTB BCTYIIAE Y [} 3 MOMEHTY #oro 3atBepmkeHHs pektopom XHY Ta pexropom KIT
a00 yIoBHOBaKEHHMMH 0CODaMu.

Ta Oprasisarfii CHCTEM AKOCTI
Kpakiscekoi momitexsiky imM, T. KocTiommu
K.T.H. Axam Tadop




UMOWA

0 wspotpracy naukowej 1 dydaktycznej
pomiedzy

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki
i
Uniwersytetem Narodowym w Chmielnickim

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki (PK)
z siedziba w Krakowie

Ul. Warszawska 24

31-155 Krakow

Polska PL

i

Uniwersytet Narodowy (UN)
z siedzibg w Chmielnickim
Ul Instytucka 11

29016 Chmielnicki

Ukraina UA

zwanymi dalej Stronami

w celu rozwoju stosunkéw naukowych, kulturalnych i ekonomicznych miedzy Ukraing i
Rzeczpospolitg Polska z ukierunkowaniem na doskonalenie przygotowania
wysokokwalifikowanych specjalistow w dziedzinie nauki i gospodarki postanawiaja, co nastepuje:

§1

Przedmiotem umowy jest dwustronna wspolpraca organizowana na roznych plaszezyznach. Celem
wspolpracy jest zapewnienie rozwoju wzajemnych kontaktow pomiedzy wydziatami, instytutami,
katedrami i innymi jednostkami oraz dydaktycznymi, naukowymi i pozostatymi pracownikami
uczelni, jak rowniez studentami w przygotowaniu i realizacji prac dydaktycznych i naukowo —
badawczych 1 w zakresie podwyzszania kwalifikacji.
§2

Podczas realizacji wspolpracy zgodnie z niniejsza umowa obydwie strony beda uwzgledniaé jako
nadrz¢dne umowy i porozumienia zawarte pomigdzy rzadami Ukrainy i Rzeczpospolitej Polskiej w
zakresie nauki, kultury i dzialalnosci gospodarczej, jak rowniez obowiazujace zalaczniki

sporzadzone do tych uméw i porozumien.

§3
Przedmiotem wspétpracy w zakresie dziatalno$ci dvdaktveznej jest:
e wymiana plandw i programow studiow,
* wspdlpraca przy wydawaniu skryptéw pomocy dydaktycznych 1 monografii,
¢ wymiana pomocy dydaktycznych oraz literatury naukowej,
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zwiekszenie mobilnosci studentow,

wspolpraca w zakresie ksztalcenia studentow i doktorantow, uczestniczenie w recenzowaniu
prac dyplomowych,

staze i pobyty studialne pracownikow dydaktycznych, naukowych i doktorantow,

wymiana do$wiadczen i wzajemne uczestniczenie w migdzynarodowych programach

rozwoju ksztalcenia na studiach wyzszych w zakresie mechaniki i budowy maszyn.

Przedmiotem wspdtpracy w zakresie prac naukowo - badawczych jest:

konsultowanie programow badawczych i wspétpraca w projektach realizowanych przez obie
strony ze szczegolnym uwzglednieniem grantow zagranicznych,

staze 1 wymiana pracownikow naukowych i doktorantow,

zapoznanie pracoﬁm’k(’)w drugiej strony z mozliwosciami badan eksperymentalnych
prowadzonymi w zakresie problemoéw naukowych objetych umowa,

przygotowanie projektéw wspélnych,

wymiana publikacji, prac naukowych, utatwienie wydawania wspdlnych publikacji,
wzajemne recenzowanie raportdw z prac naukowych i badawczych, monografii i prac
kandydackich, doktorskich oraz habilitacyjnych,

udziat w konferencjach, seminariach i innych imprezach naukowych organizowanych przez
druga strone i wzajemne informowanie o tego typu akcjach zainteresowane jednostki stron
umowy,

rozpowszechnianie wspélnie uzyskanych wynikow prac naukowo — badawczych Iub
wynikow strony partnera po uzyskaniu jego zgody i pomoc przy wdrozeniu tych wynikéw w
krajowych zaktadach przemystowych.

Przedmiotem wspétpracy w zakresie dziatalnoscl spoteczno - ekonomicznej jest:

organizowanie wspolnych przedsigwzig¢ z udzialem przedsigbiorstw, zainteresowanych
wdrozeniem osiagni¢¢ uzyskanych przez obie strony,

wzajemne uzgodnienia dotyczace organizacji badan i zespotow badawczych.

Przedmiotem wspolpracy w zakresie dziatalnodci kulturalnej i sportowej jest:

organizowanie imprez w celu lepszego zapoznania obywateli ukrainskich z kultura polska
oraz obywateli polskich z kulturg ukrainska,
udzial w festiwalach, konkursach i innych przedsiewzigciach kulturalnych,

przeprowadzenie wspolnych zawodow sportowych.

§4

PK i UN beda wspotpracowaé w zakresie wymiany pracownikéw naukowych, dydaktycznych oraz

studentow na zasadzie rdwnowaznego parytetu, mozliwosci ekonomicznych i wzajemnych
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prawa autorskiego w zakresie uzyskanych wynikow prac naukowo — badawczych.

§5
Obydwie strony zobowiazuja si¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji dotyczacych
wspdtpracy, wynikéw dziafalnosci naukowo - badawczej, do$wiadczen i innych informacji
technicznych, jakie ktdrakolwiek ze stron uzna za tajne w okresie obowigzywania niniejszej
umowy, a takze przez okres dalszych 5 lat w przypadku jej rozwiazania, przestania obowiazywania,
jesli nie bedzie postanowione inaczej. Publikowanie i rozpowszechnianie tych informacji lub

udostepnienie ich osobom trzecim jest mozliwe za zgoda obu stron.

§6
Kazda ze Stron wyznacza osobe odpowiedzialng za koordynowanie wszelkich dziatan
podejmowanych w celu realizacji umowy. Umowa jest dokumentem podstawowym. Umowa nie
wyklucza mozliwosci zawarcia odrgbnych porozumien pomiedzy jednostkami organizacyjnymi
Stron. Jednostki organizacyjne PK i UN, zawierajace porozumienie powinny opracowa¢ na okresy
2-letnie programy robocze zawierajace szczegolowe ustalenia w zakresie wspdlpracy i
uregulowania dotyczace spraw finansowych, ktére sa zatacznikami do porozumienia.

§7
Umowa o wspotpracy podpisana jest przez rektora PK i rektora UN na czas nieokreslony z
mozliwodcia jej rozwiazania przez kazda ze stron za uprzednim jednomiesiecznym okresem
wypowiedzenia zloZonym na pi$mie. Zmiany w tek$cie umowy jest mozliwe w dowolnym czasie
po wczesniejszym pisemnym wystapieniu jednej Strony i pisemnej zgodzie drugiej Strony.

§8
Umowa jest sporzadzona w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego dwa w jezyku
polskim i dwa w j¢zyku ukrainskim, przy czym obie wersje jezykowe maja jednakowa moc prawna.
Kazda strona otrzymuje dwa egzemplarze umowy w obu jezykach.

§9

Umowa wchodzi w zycie po podpisaniu przez rektora PK i rektora UN lub ich pelnomocnikow.

Rektor Politechniki Krakowskiej
im. Tadeusza Kosciuszki
Prof. Jozef Gawlik
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YI'OJA

PO HAYKOBE Ta OCBITHE CIIBPOOITHHIITBO
VKJIaJieHa MK

P

XMeTbHUIBKIM HAllOHATEHUM YHIBEPCHTETOM
i
Kpakiscpkoro nmomirexsikoro iM. Tageyma KocTOmKH

XMeTbHHIbKHE HatioHa LKl yHiBepenTeT (XHY)
By IncturyTebka 11
29016 XmMenbHUIbKAN
Yxpaina UA

. i
Kpakisepka momitexnika im. Tageymra Kocrromxn (KIT)
Bya. Bapmagecbka 24
31-155 Kpakis
onaema PL

3BaHl 1am CTopoHaMHA

3 METON pO3BHTKY HAYKOBHX, KyIBTYPHHX Ta EKOHOMIYHMX BITHOCHH MDK YKpaiHOK Ta
Pecrybmikoro TTomema 31 CIpAMyBaHHAM Ha IIOMIMIISHHS IPATOTYBAHHS BHCOKOKBAITI(IKOBAHHX
CIIEIIACTIB y chepi HayKH Ta eKOHOMIKH, JOMOBHITHCEH TIPO TAKE:

§1

IIpenmeToM yTooM € IBOCTOPOHHA CIIIBIpalsid OPraHi3oBYBaHA B DI3HAX IUIOMHMHAX. LIJUmO
criBmpari € 3a0e3NneYeHHA PO3BHTKY B3aEMHHX KOHTAKTIB MDK IHCTHTYTAMH, (aKyIbTeTaMH
kadeIpaMH Ta IHITAMH OPraHi3aliHHAMH OIMHWIIIMH, 4 TAKOK MDK HAYKOBHMH IIPALIBHHKAMH,
BHKJaJagaMy, iHITMMH MpalliBHHUKAMH Ta CTYACHTAMH B PHTOTYBAHHI TA 3HIMCHEHH] OCBITHIX Ta
HayKOBO-ZOCTiAHIX PobiT i B chepi minHeceHHs KBai(ikaiiil NpamiBHUEKIB.
§2

B xozmi cmiBnpani BianosinHO 10 maHoi Yromu obmasi Croponu 6GpatuMyTs min ysary sx
TIPIOPHTETHI YTOOH Ta MOPO3YMIHHA VKIajeHI MDK ypazaMu Ykpainwm Ta PecryOuixu ITonsima B
ctepl HayKH, KyJIbTYPH Ta €KOHOMIYHOI JiSUTBHOCTI, @ TAKOXK AiF0Yi JOATKH CIOPAIKEHHI H0 THX

YTOI Ta NOPO3YMiHb.

§3
TIpenmerom chiBmpatti B 061aCTi OCBITHBOT AISUTEHOCTI €;

e 00MiH IporpamMaMH Ta INTaHaMH HABYaHHA,
e  CriBNpalld IPH BUNAHHI HABYaIbHO-METOAMYHIX NIOCIOHUKIE Ta MOHOTpadi,
e 00MiH HaBYATBHO-METOIHIHOIO TA HAYKOBOK TITEPATYPOIO,

e [MiIBHIIEHHS MOOITBHOCTI CTYICHTIB,
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criBmpalid B c)epi HABYAHHS CTYEHTIB Ta ACMipaHTiB, Y4aCTh B PELICH3YBAHHA IHTIOMHIX
pobir,

CTaXYBAHHS Ta HABYAIBHI TOOYTH BHKJIANAYiB, HAyKOBHX MPAL{iBHHKIB Ta aCHIPAHTIB,

o0OMiH ZJOCBIZIOM Ta B3aEMHA y4acTh B MDKHAPOJHHX HPOrpamax PO3BHTKY HABYAHHA Y

BHLIiH OCBITI B raJTy3i MEXaHiKu Ta 6YI0BH MAIHH.

TIpenmetom cniBrpaili B 001acTi HAYKOBO-IOCTITHOI MiANEHOCTI €:

KOHCYJIBTYBaHHA JOCIIAHHX IPOTpaM Ta CTiBNpals B MpOEKTax peanizoBaHux ~ofoma
CropoHaMH 3 IPHIINEHHAM 0CO0IHBOT yBark 10 3aKOPIOHHHX TPAHTIB,

CTaXyBaHHA Ta OOMIH HAYKOBHMH IIPALIBHUKAMH Ta ACTIPAHTAMH,

o3HaHOMNEHHN  mpauiBHEkis  iHmoi CropoHM 3  MOXJIMBOCTAMHM — IPOBEIEHHS
€KCIIEPHMEHTANBHHX JOCTIKEHE B 00/1acTi HayKOBHX IIpoGieM 0GIHHATHX aH0I0 YT0/I010,
NPHrOTYBaHHS CIIUIBHUX IIPOEKTIB,

00MiH mmyDniKaliaMy, HAYKOBHMH IpALSMH, CIPOINEHHS BHIAHHA CIUTBHHX Iy0mikauii,
B3a€EMHE PELIEH3YBaHHA BHCHOBKIB 3 HayKOBHX 1 mochigHux pobit, a Takox MoHOrpagii,
KaHIMAATChKUX, JOKTOPCHKHX Ta XalimiTatiiiHux guceprauiii,

y4acTh Y KOH(EpEHIIAX, CeMiHapax Ta {HIIMX HAYKOBMX 3aX0/aX, OPraHi30BYBaHHX APYTOH
CropoHOK Ta B3aeMmHe iH(OPMYBaHHS MpO Taki 3aXOiH 3alliKaBIEHHI OIMHHUI CTOPIH
VYromu,

PO3NOBCIO[UKEHHS CIIBHO OTPHMAHHX pe3ylbTaTiB HayKoBO-IocmimHux pobir abo
pe3ynbTaTiB MapTHepa MICA OTPUMAaHHA HOro 3rofd Ta JOMOMOra Mif¥ac BIIPOBAUKEHHA

THX PE3Y/IbTATIB Ha IPOMUCIOBHX MiAPHEMCTBAX.

HpenmeroM coismpati B 061aCTi colanbHO-eKOHOMIYHOI JifIpHOCTI:

OpraHisyBaHHs CIIBHHX MIPONPHEMCTB 32 y4acTiO koMepuiiiHux (ipM, 3alikaBneHux
BIOBAIKEHHAM HAYKOBHX NOCATHEHL OTpHMaHHMH 060Ma CTOpOHaMH,

B3aEMHE Y3TOIKEHHA OO0 OpraHialii JoCTiHKkeHb Ta JOCTIHHIBKIX [PYIL

IIpexnmeToM criBmpaili B 061aCTi KYIETYDH Ta CIIOPTY €:

OpraHi3yBaHHA 3aXO0IiB 3 METOI0 Kpamloro O3HaifloMIeHHS YKpaiHCHKMX TIDOMansH 3
MO/BCHKOI0 KyIbTYPOIO 1 HONBCHKHX FPOMAAH — 3 YKPAIHCHKOIO,
y4acTs y (peCTHBaIAX, KOHKYPCaX Ta iHIMHX KyNIbTYPHHX MIDOIPHEMCTBAX,

NpOBENEHHA CIIJTBHHX CIIOPTHBHHX 3MaraHb.

§4

XHY Ta KII cniBnpauroBatiMyTs B o0nacti 00MiHy BHKIagayaMH, HayKOBHMH IpalliBHHKaMH Ta

CTyIEHTAMH 32 NIPABHJIOM DiBHOLIHHOIO NApHTETy, €KOHOMITHHX MOMUIMBOCTEH Ta B3aEMHMX

po3paxysanb. O6uasi CTOPOHH NPH3HAIOTE OXOPOHY IHTENEKTYalbHOI BIAaCHOCTI TA AOTPUMAHHS

ABTOPCHKUX NpaB B 0671aCTi OTPUMAHKX PE3yJIBTATIB HAYKOBO-I0CHIAHUX [IPALlb.
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§5
O6mBi CTOPOHH 30608’ A3yIOTHCA 10 YTPHMAHHS B TAEMHMLI BCIX iHQOpMALil Woxo criBmpai,
pe3yNbTaTiB HAYKOBO-AOCHIAHOI AiAMBHOCTI, NOCBiTy Ta iHWHX TEXHiMHHX iHpopMauiii, KOTpI
Byab-aka 3 CTOpiH BH3HAE 32 TACMHI Ha ¥ac Aii HUHIIHLOI YTOMM, 8 TAKOX Ha MPOTA3] HACTYTHHX
5 pokiB B pa3si i pO3ipBaHHSA, 3aKiHYeHHA Mii, sxuwo He Oyne HpUHHATE iHILIE PilIEHHS.
Ony0OniKyBaHHs Ta PO3NOBCIODKEHHS TuX iH(OpManiil uM HagaHHs iX fpe’riM ocobaM MOMKIIMBE
JTHLIE 33 3rof1010 ABoX CTOpIH.

§6
Koxna 3 Cropin Bu3Ha4a€ 0co0y BiJNOBiNabHy 3a KOOPAUHYBAHHS YCULAKUX JUIH 31IHCHIOBAHHX 3
METOK peaisyBaHHA Yroau. Yroza € 0a30oBUM HOKYMEHTOM. YToia He BUK/IIOYA€E MOMUIMBOCTI
OiANMCAHHA OKPEMHMX [OPO3YMiHbP MDK OpraHisamifiHumu osHHUAMH KokHOI 3 CTOpiH.
Opranizawiini omuauii XHY ta KII, siki mianHcyloTh MOpo3yMiHHS, NOBHHHI ONPALIOBATH 2-piuHi
poboui mporpamH, fKi BKIIOYATHMYTh Y3TOIKEHHs B OOJIAcTi CHIBNpaui Ta yperyJioBaHb
(iHaHCOBHX cripaB i Oy#yTh JOJATKAMH O MOPO3yMIHHA.

§6
VYrozna npo criBpobiTHanTBO minmucana pexropom XHY Ta pextopom KIT Ha HeoOMexeHui dac 3
MOMCUIMBICTIO ii po3ipsaHHA KoxHOK 3 CropiH 3 momepeqHiM OJHOMICSYHHM MHCbMOBHM
MOBiZOM/ICHHAM. BrpoBa/[KEHHS 3MiH B TekcTi Yroau 4 ii posipBaHHA MOXUIHBE B Oyab-sKuil
MOMEHT ITiC/Is [IONePeHBOr0 MIHChMOBOI'0 IIOBLIOMJIEHHS Ta 3r0AH Apyroi CTOpOHH.

§7
Yroza ykianeHa B YOTHPbOX NMPHMIPHUKAX, IBA 3 HHX — YKPAiHCHKOK0 MOBOIO Ta /iBa — IOJIBCHKOIO,
NpH 4OMYy [Bi MOBHI Bepcii MarOTh OIHAKOBY HOpHAHYHY cviy. Koxkna 3 CropiH OTpHMye aBa
MPUMIPHHKH YTOaH.

§8
Yroga BeTymae B HAil0 3 MOMEHTY mianucaHHs ii pextopom XHY ta pextopom KII a6o

YIIOBHOBAKEHUMH ocobamu.

Pextop KpakiBChKOro NOJTEXHIYHOTO
yxisepeutery im. T.KocTiomko
npod., a.1.4. Hozed lapaix

HaL[iOHANIBHOTO §
npod., A.T.H.
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