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Факультетом інженерної механіки Хмельницького національного 
університету та Інститутом інженерної механіки та транспортуЛьвівського 

національного університету «Львівська політехніка» 
 

 м. Львів - м. Хмельницький              "__"_____________2016р. 
 

Факультет інженерної механіки Хмельницького національного 
університету в особі декана Олександренка Віктора Петровича, який діє на 
підставіСтатуту університету, та Інститут інженерної механіки та 
транспортуЛьвівського національного університету «Львівська політехніка» 
в особі директора Ланця Олексія Степановича, який діє на підставі Статуту 
університету (далі по текстуразом - Сторони), уклали цю угоду з метою 
забезпечення високоїякості підготовки фахівціввідповідно до рівня 
державних вимог шляхом ефективного використання науково-педагогічного, 
методичного та матеріально-технічного потенціалів вищих 
навчальнихзакладів-партнерів. Угода передбачає викладені нижче галузі та 
засоби реалізації спільноїдіяльностісторін. 

1. Мета Угоди 
1.1. Сторони мають намір використовувати можливості творчої 

співпраці, щонадаються їм для вдосконалення освітнього процесу, зміцнення 
міжінституційнихнавчальних і наукових зв'язків учасників освітнього 
процесу в сучасних умовах. 

2. Предмет Угоди 
2.1. Предметом Угоди є спільна робота Сторін в розробленні та реалізації 

програм зпідготовки фахівців відповідно до чинного законодавства та 
міжнародних вимог. 

2.2. Угода передбачає співпраці в освітній, науково-дослідницькій та 
міжнароднійдіяльності, а також академічну мобільність учасників освітнього 
процесу. 

3. Напрямиреалізації Угоди 
3.1. У галузі підготовки висококваліфікованих фахівців: 
- підготовка пропозицій з удосконалення і методичного супроводу 

стандартівосвітньоїдіяльності та вищої освіти: 
- визначення формі методів реалізації освітньо-навчального процесу; 
- розроблення та реалізація освітніх (освітньо-професійних чи освітньо-

наукових) танаукових програм; 
- підвищення якості підготовки фахівців шляхом активного 

використання спільнихрезультатів наукових досліджень у навчальному 
процесі; 

- забезпечення умов для підготовки здобувачів вищої освіти, 
підготовкиіперепідготовки фахівців у системі післядипломної освіти 
(перепідготовка кадрів,підвищення кваліфікації, спеціалізація, стажування); 

 

 



 
 
- обмін викладачами та науковими співробітникамидля читання 

лекцій,проведення семінарів, для роботи в спільних комісіях, конкурсах, 
екзаменах тощо; 

- організація студентських переддипломних та фахових практик, 
педагогічнихпрактикумів для науковців, 

3.2. У галузі наукової та науково-технічноїдіяльності 
- ефективне використання потенціалу Сторін для розв'язання наукових і 

науково-технічних проблем на основі координації тематики спільних 
досліджень; 

- розроблення та реалізація комплексу заходів для впровадження 
інноваційнихпроектів за результатами наукових розробок; 

- розвиток інфраструктури наукових, експериментальних творчих 
лабораторій імайстерень для задоволення ринкових потреб у різноманітній 
програмній продукції іпослугах; 

- поширення міжнародного науково-технічного співробітництва з 
навчальними,науковими закладами, фірмами закордонних країн з метою 
спільної розробки й організаціївиробництва конкурентоспроможної науково-
технічної продукції: 

- створення експериментально-виробничої бази для організації 
міжінституційнихнауково-виробничих структур, спільних центрів 
користування наукоємним обладнанням; 

- наданнянауково-технічнихпослуг з 
використаннямунікальноїнауковоїапаратурийобчислювальної техніки, 
інформаційного, метрологічного, патентно-ліцензійного забезпечення 
науково-дослідних робіт,у галузі сертифікаційної діяльності; 

- проведення і використання спільних науково-дослідницьких, 
пошукових,експериментальних проектів; 

- обмін науково-технічною інформацією; 
- координація науковихдосліджень за узгодженоготематикоюта 

обмінрезультатами спільних досліджень; 
- публікація результатів досліджень у наукових фахових виданнях 

Сторін; 
- організація та проведення спільних конференцій, семінарів. 

симпозіумів тощо. 
3.3. У галузі академічної мобільності учасників освітнього процесу 
- участь наукових. науково-педагогічних, педагогічних працівників та 

здобувачів третього освітнього ступеня у спільних проектах, викладання, 
проведення науковихдосліджень, наукового стажування, 
підвищеннякваліфікації) 

- обмін студентами з метою навчання, стажування, проходження 
практик. 

3.4. У галузі інформаційної та міжнародноїспівпраці 



- упровадження спільних науковихдосліджень і розробокзаспільними 
координаційними угодами; 

- виконання робіт, передбачених Угодою, однією зі сторін якої 
виступаєзакордонна організація чи учасник міжнародної організації; 

- дослідження та наукові розробки в складі міжнародних колективів 
фахівців іорганізація використання інтелектуальної власності на науково-
технічну продукцію наоснові угод між суб'єктами наукової та науково-
технічної діяльності; 

- взаємний обмін науковою й науково-технічною інформацією, 
використанняоб'єднаних міжнародних інформаційних фондів, банків даних; 

- виконання спільної науково-дослідницької роботи в рамках 
міжнародних грантовихпрограм. 

4. Підведення результатів програмиспівпраці 
4.4. Результати співпраці щодо виконання розділів цієї Угоди будуть 

підводитисяСторонами за домовленістю. 
4.2. Напрями співробітництва можуть поширюватися на інші галузі, 

якщо будутьсприяти зміцненню зв'язків між Сторонами. 
5. Строки та принципи реалізації Угоди 

5.1. Ця Угода набуває чинності з моменту її підписання обома 
Сторонами. Угода дієпротягом 10 років, після чого вважається автоматично 
пролонгованою па наступний 10-річний термін, якщо не буде заяви однієї із 
сторін про його розірвання. 

5.2. Кожна зі Сторін має право на внесення змін чи розірвання цієї Угоди 
за умовипопереднього письмового повідомлення іншій Стороні, не пізніше 
ніж за 6 місяців до датизакінчення дії Угоди. 

5.3. Для реалізації конкретних програм співробітництва сторони 
укладають додатковіугоди, що визначаютьвідповідальних осіб, строки, 
джерела фінансування та інші умовиїхвиконання. 

5.4. Угода не передбачає будь-яких фінансових зобов'язаньдля кожноїзі 
Сторін. 

5.5. Сторони зобов'язуються спрямовувати свої зусилля та здійснювати 
взаємнесприяння для реалізації цієї Угоди. 

5.6. Сторони відряджають своїх співробітників до закладу партнера на 
умовах, які існуютьв кожноїзі Сторін. 

 
6. Юридична адресата реквізити Сторін 

Факультет інженерної механіки 
Хмельницький національний 
університет 
м. Хмельницький, 29016  
вул. Інститутська 11/1, корпус 4, 
поверх 2, ауд. 211  
тел. (0382) 773-563 
Декан ФІМ 
_______________В.П. Олесандренко 

Інститут інженерної механіки та 
транспорту 
Львівський 
національнийуніверситет«Львівська 
політехніка», м. Львів, 
вул. Професорська 1,14-й н.к., кім. 68 
тел.032) 258-24-10, (032) 258-23-81 
 
Директор інституту ІМТ 



_______________О.С. Ланець 
 


